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B KTl - parasta kinteistttietoa

TULEVAISUUDEN TYOYMPARISTO
- BAROMETRI 2015

» Keskelset tulokset
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» Barometrin tavoitteena on kartoittaa paakaupunkiseudulla toimivien yritysten
toimistotilojen kayttdon liittyvia tarpeita ja preferensseja seka niiden kehitysta.

» Skanskan ja KTl:n yhdessa kehittama barometri pyrkii edistamaan eri
kayttajaryhmille entista paremmin soveltuvien toimitilojen tarjontaa.

» Barometri toteutettiin nyt jo yhdettatoista kertaa.

Mihin suuntaan fyysinen tyoymparisto kehittyy?
Millaisille tiloille ja tilaratkaisuille on kysyntaa?
Millaisia ominaisuuksia tiloilta vaaditaan?

Mille alueille ty6paikat sijoittuvat?
Onko yritysten sijaintipreferensseissa tapahtunut muutoksia?

Panostetaanko toimistotilojen eko- ja energiatehokkuuteen?
Miten vastuullisuus nakyy toimitilavalinnoissa?
Mik& on toimistotilojen ja tydymparistdjen strateginen

SKANSKA merkitys liiketoiminnalle? '
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» Kohderyhma
» toimistotilan kayttajayritykset paakaupunkiseudulla
» yli 50 hengen yritykset
» talous-, henkildsto- ja yleisjohto
» toimitila-asioista vastaavat henkilot

» Toteutus Internet -pohjaisena kyselyna

» Ajankohta 04/2015

SKANSKA
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» Barometriin vastasi 74 henkiléa 71 yrityksesta
Roolinne toimitila-asioissa
60 -
% 40 -
20 - 15
5
0 -
Vastaan toimitila- Vastaan toimitila- Osallistun/vaikutan En osallistu
asioista koko Suomen asioista paikallisesti paatéksentekoon paatéksentekoon

tasolla

SKANSKA




Kauppa, kuljetus ja varastointi

Valmistava teollisuus ja
rakentaminen

Muut palvelut lilke-elamalle

Muu toimiala

Julkinen hallinto,
yhteiskunnalliset ja
henkildkohtaiset palvelut
Viestinta- ja
informaatioteollisuus seka
kustantaminen ja painaminen

Tietojenkasittely- ja

ohjelmistopalvelut

Rahoitus- ja vakuutuspalvelut

SKANSKA

Vastausten % -jakauma toimialoittain

Yrityksenne paatoimiala (%)
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*35 % yrityksista tyollistaa
alle 100 toimistotyontekijaa
ja 24 % yli 500
toimistotyontekijaa
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t,::. i Tilankayton kehitys
’::,..‘: paakaupunkiseudun toimistoissa
[ |

Neliomaara/tyontekija paakaupunkiseudun toimistoissa
(nelidilla tarkoitetaan kokonaisnelidita toimistoissa; myos kaytéava-, neuvottelutilat |, ravintolat yms.)
0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

2010 17 20 -+ HE e

m< 15 m2 /tydntekija = 15-20 m2 / tyoéntekija = 21-25 m2 / tydntekija
" 26-30 m2 / tyéntekija m 31-35 m2 / tyéntekija m > 35 m2 / tyéntekija
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B KTl - parasta kinteistttietoa

TULEVAISUUDEN TYOYMPARISTO
- BAROMETRI 2015

Mihin suuntaan fyysinen tyoymparisto kehittyy?

>
Millaisille tiloille ja tilaratkaisuille on kysyntaa?

>
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IR Tilankayttoa tehostetaan
-,h: \ toimistonelidita ja tyopisteiden maaraa vahentamalla
‘ﬂﬂﬂ - tyontekijamaarien kehitys viime vuotta positiivisempi
' \
< T

Miten seuraavattoimistotilan kayttoon liittyvat asiat kehittyvat yrityksessanne
seuraavan 3 vuoden aikana?

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

42

m Kasvaa voimakkaasti = Kasvaa Pysyy ennallaan

Tydntekijamaara toimistoissa

Neliét toimistoissa (htm2)

Tybpisteiden maara toimistoissa

» Vahenee mVahenee voimakkaasti m En osaa sanoa
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,‘:H'I' TyOpisteiden maara vahenee
’=|lll \ ; - saldoluku pakkasella ensimmaista kertaa
=<T
Miten seuraavattoimistotilan kayttoon liittyvat asiat kehittyvat
yrityksessanne seuraavan 3 vuoden aikana? SALDOLUVUT
60 -
+ kasvaa
40
20 1 \
% 0 / T T \\ | |. T T T T T 1
-20 -
-40 -
- vdhenee
60 -

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

T yOntekij@maara toimistoissa  =Neliét toimistoissa (htm2)

Tydpisteiden maara toimistoissa = Tyopisteiden kaytdn tehokkuus

SKANSKA

SALDOLUVUT= mydnteisten vastausten %-osuus — kielteisten vastausten %-osuus '



;'i:il. Monitilatoimistot kasvattavat suosiotaan
IR - erilaisia tiloja erilaisiin tydtehtaviin
gy joustavasti ja monipuolisesti

KT

Miten erityyppisten tilaratkaisujen tarve kehittyy yrityksessanne
seuraavan 3 vuoden aikana?

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

Huonetoimisto 18

Avotila

Yhdistelmatoimisto (huone+avo)

Monitilatoimisto
(ABW= Activity Based Working)

m Kasvaa voimakkaasti = Kasvaa Pysyy ennallaan
» Vahenee m Vahenee voimakkaasti = Ei kayteta nyt eika tulev.

® En osaa sanoa
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Huonetoimistot jaamassa historiaan

Miten erityyppisten tilaratkaisujen tarve kehittyy yrityksessanne
seuraavan 3 vuoden aikana? SALDOLUVUT

+ kasvaa 100
80 -

60 -

40 - — - : ' -
. \/\, \/

0 T T T T T T T T T T 1

20 = /\

40 A

-60 -

-vahenee -80-
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

e Huonetoimisto e Avotila
Monitilatoimisto (ABW= Activity Based Working)

Y hdistelméatoimisto (huone+avo)
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\ Nimetty tydpiste vain harvoilla
- tyhjista tyopisteista el haluta maksaa
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Miten erityyppisiin tilankayton ratkaisuihin ja toimintatapoihin liittyvat tarpeet
kehittyvat yrityksessanne seuraavan 3 vuoden aikana?

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

Nimetyt tydpisteet

Nimeamattémat tydpisteet

Hiljaiset huoneet, puhelinkopit

m Kasvaa voimakkaasti = Kasvaa Pysyy ennallaan
= Vahenee mVahenee voimakkaasti = Ei kayteta nyt eika tulev.

®m En osaa sanoa
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:’ﬂg'. Nimeamattomat tyodpisteet yleistyvat

l,:::.-. - hiljaisten huoneiden ja puhelinkoppien tarve kasvaa
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Miten erityyppisiin tilankayton ratkaisuihin ja toimintatapoihin liittyvat tarpeet
+ kasvaa kehittyvat yrityksessanne seuraavan 3 vuoden aikana? SALDOLUVUT
100 |
80 -
% 5 - ﬁ
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220 1 ==
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- vidhenee 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

= Nimetyt tyopisteet Nimeamattomat tyopisteet Hiljaiset huoneet, puhelinkopit
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Tydskentely virtuaalisten tydvalineiden avulla (esim.
etaneuvottelut/virtuaaliset kokoukset)

SKANSKA

Toimisto ja teknologia tukevat vuorovaikutusta

Miten erityyppisiin tilankayton ratkaisuihin ja toimintatapoihin liittyvat tarpeet
kehittyvat yrityksessanne seuraavan 3 vuoden aikana?

0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

36 i

Tiimi- ja ryhméatydskentelytilat

Neuvottelutilat

Epaviralliset kohtaamispisteet 43

m Kasvaa voimakkaasti w» Kasvaa Pysyy ennallaan
wVahenee m Vahenee voimakkaasti = Ei kayteta nyt eika tulev.

m En osaa sanoa



Toimisto on kohtaamispaikka
- virtuaaliset tydvalineet yleistyvat

Miten erityyppisiin tilankayton ratkaisuihin ja toimintatapoihin liittyvat tarpeet

+ kasvaa kehittyvat yrityksessanne seuraavan 3 vuoden aikana? SALDOLUVUT

100 -
80 1 //\ —
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2005 2006 2007 2008

e Tiimi- ja ryhméatyoskentelytilat

- viahenee

‘Epéviralliset kohtaamispisteet
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2009

2010 2011 2012 2013 2014

Neuvottelutilat

Tyoskentely virtuaalisten tyovélineiden avulla

2015
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l,’:i 3 Monipaikkainen tyo yleistyy
'::I..‘: . - etatyoskentely voimakkaassa kasvussa
'
K I I Miten erityyppisiin tilankayton ratkaisuihin ja toimintatapoihin liittyvat tarpeet

kehittyvat yrityksessanne seuraavan 3 vuoden aikana?

0% 20% 40 % 60 % 80 % 100 %

29 |

nVahenee mVahenee voimakkaasti m Ei kayteta nyt eika tulev.

SI(AN SI(A mEn osaa sanoa

Etatyéskentelymahdollisuudet (kotona, mobiilityd)

Tydskentely useammassa kuin yhdessa toimipaikassa

Tydskentely asiakkaan luona

Tydskentely muulloin kuin varsinaisena tydaikana

m Kasvaa voimakkaasti = Kasvaa Pysyy ennallaan

y



Ty0 el ole sidottu aikaan eika paikkaan

+ kasvaa Miten erityyppisiin tilankayton ratkaisuihin ja toimintatapoihin liittyvat tarpeet
kehittyvat yrityksessanne seuraavan 3 vuoden aikana? SALDOLUVUT
80 -
ol v
/\’—\ e
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0/0 20- — - = : g — ——
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— Etaty 6skentelymahdollisuudet (kotona, mobiilityd)
- vahenee

Tyoskentely useammassa kuin yhdessa toimipaikassa
-Tyodskentely asiakkaan luona

Tyoskentely muulloin kuin varsinaisena tydaikana
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B KTl - parasta kinteistttietoa

TULEVAISUUDEN TYOYMPARISTO
- BAROMETRI 2015

Mitk& tekijat ohjaavat toimistotilojen valintaa?

Panostetaanko toimistotilojen eko- ja
energiatehokkuuteen?

>
>

SKANSKA

KTI Kiinteistétieto Oy




Saavutettavuus julkisilla kulkuvalineilla

i \
L koetaan tarkeaksi
il — raideliikenteen merkitys kasvussa
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Tarkeimmat kriteerit yrityksen toimistotilojen saavutettavuudelle (%)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Saavutettavuus julkisilla kulkuvalineilla

21

Autopaikkojen riittavyys

Juna- tai metroaseman laheisyys

m 1. kriteeri = 2. kriteeri 3. kriteeri
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\ Tilakustannukset yha tarkeampi kriteeri
tilapaatoksissa

Tarkeimmat kriteerit yrityksen toimistotiloille (%)

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Tilakustannukset iiZ
Rakennuksen tekninen taso (esim.
iimanvaihto ja jaahdytys,
tietoverkkojen taso, 23

valaistusolosuhteet,
energiatehokkuus)

Rakennuksessa olevat palvelut (esim.
ravintola-, aula- ja kokoustilapalvelut)

m 1. kriteeri = 2. kriteeri 3. kriteen
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Tilojen muunneltavuus, monikayttdisyys ja tilankayton

:'l:}l. tehokkuus korostuvat toimitilavalinnoissa
|'= i:lll Kestdvin kehityksen ja vastuullisuuden nakoékulmien merkitys toimitilavalinnassa? (%)
l" . g 0% 20% 40 % 60 % 80 % 100%

| | L 1 L |

|
K I I Tilojen muunneltavuus ja

monikdyttoisyys

Tilankdyton tehokkuus

Hyvat sisaolosuhteet

(lampétila, ilmastointi, 51
akustiikka)
Tilojen viihtyisyys 48

Kohteen saavutettavuus
julkisella tai kevyella 45
liikenteelld

Kohteen energiatehokkuus 1!

Kohteen
ympdristosertifiointi tai 7 44
ymparistoohjelma

Vuokranantajan imago

vastuullisena toimijana z =
Alueen/rakennuksen muut
toimijat (imago, 4 40
yhteistydsuhteet)
Uusiutuvien
il 53

SI(ANSI(A energiamuotojen kaytto

W 5 Ratkaiseva valintakriteeri w4 3  m2 m1Eilainkaan merkitysta tilavalinnassa '




Hyvalla tydymparistolla voidaan edistaa

;!l.:l. organisaation suorituskykya ja lilketoiminnallisissa
-::H'.. tavoitteissa onnistumista
ll' i | Toimistotilojen ja tydympariston strateginen merkitys liikketoiminnalle? (%)

\
K I I 0% 20% 40 % 60 % 80 % 100 %

Tyoympadristolld voidaan ohjata
toiminta- ja tyoskentelytapoja

Hyvalla tydymparistolla voidaan
parantaa organisaation
suorituskykya

Tiloilla ja tydymparistolla voidaan
erottua ja saada kilpailuetua
esim. rekrytointitilanteessa tai
asiakassuhteissa

Tilat tukevat yrityksemme
imagoa

Tyoymparistolld on suuri ja
tunnistettu merkitys
yrityksemme strategian
toimeenpanossa

SI(AN SKA W 5 Taysin samaa mielta ™4 3 W2 m1Taysineri mieltd '

24




i Mita asioita tulevaisuuden toimistojen /
,’:::l.' tyoymparistojen suunnittelussa tulisi
l:.lll 1 ; ehdottomasti ottaa huomioon?

Millaisia vaatimuksia tulevaisuuden tyontekijat ja
K<<TI : J o)
tyon luonne asettaa?

»  Muunneltavuus - tilaratkaisut & tekniikka

»  Tilojen monimuotoisuus - ty0ymparisto tukee erilaisia toimintoja ja
tyOtehtavia seka erilaisia mieltymyksia tehda toita

» Tilojen viihtyvyys - visuaalisuus, design, imago

»  Saavutettavuus, hyvat kulkuyhteydet

» Joustavuus

» Akustiset olosuhteet, aanieristys

» Hyvat sisdolosuhteet (sisailma, jaahdytys, lampdotila)

» Toimivat etdyhteydet ja virtuaaliset ratkaisut, jotka tukevat
tyontekijoiden liikkuvuutta ja etatyota

»  Optimaalinen tilankaytto ja tyopistemitoitus, tila- ja
kustannustehokkuus

»  Ryhma- ja tiimity6ta tukevat ratkaisut, kohtaamispaikat

SKANSKA




B KTl - parasta kinteistttietoa

TULEVAISUUDEN TYOYMPARISTO
- BAROMETRI 2015

»Mille alueille ty6paikat sijoittuvat?
» Onko yritysten sijaintipreferensseisséa tapahtunut muutoksia?

SKANSKA

KTI Kiinteistétieto Oy
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Aviapolis/Lentokentan alue

Soveltuvin alue toimistotilojen sijaintipaikaksi
vs. hykyinen alue (%)

15
16

Pohjoinen kanta-Helsinki
Ruoholahti, Jatkasaari
Pohjois-Helsinki
Lantinen Helsinki
Helsingin ydinkeskusta

Muu Helsingin niemi

* Pohjoinen kanta-Helsinki
* Ruoholahti, Jatkédsaari

* Pohjois-Helsinki

. * Lantinen Helsinki

Tapiola ymparistdineen
[té-Vantaa

Leppavaaran alue
Ita-Helsinki
Lansi-Vantaa

Keha ll:n alue
Lansivaylan varsi
0

Pohjois-Espoo 5

Jokin muu, mik&? 9 5

® Soveltuvin alue = Nykyinen alue



v Alueluokittelu

» Helsingin ydinkeskusta

»  Muu Helsingin niemi (ydinkeskustan ulkopuoliset osat Kluuvista, Kampista ja
Kaartinkaupungista + Katajanokka, Kruunuhaka, Ullanlinna, Punavuori, Eira)

» Ruoholahden alueet (Ruoholahti, Jatkasaari)

» Lantinen Helsinki (Pikku-Huopalahti, Munkkiniemi, Munkkivuori, Haaga, Ruskeasuo,
Pitajanmaki, Konala, Lauttasaari)

» Pohjoinen kanta-Helsinki (Pasila, limala, Vallila, S6rnainen, Arabia, Vanhakaupunki,

Kalasatama, Hakaniemi)

Itd-Helsinki (Herttoniemi, Itdkeskus, Vuosaari)

Pohjois-Helsinki (Viikki, Malmi, Kapyla, Oulunkyl&)

Itd-Vantaa (Hakunila, Tikkurila, Hakkila)

Aviapolis/Lentokentan alue (Lentokentta, Aviapolis-asema Veromies, Vantaanportti,

Pakkala)

Lansi-Vantaa (Myyrmaéaki, Martinlaakso, Petikko)

Leppéavaaran alue (Leppéavaara, Vallikallio, Perkkaa)

Keha II:n alue (Kilo, Mankkaa, Suurpelto)

Tapiola ymparistdineen (Keilaniemi, Otaniemi, Tapiola)

Lansivaylan varsi (Niittykumpu, Haukilahti, Olari, Matinkyl&d)

Pohjois-Espoo (Espoon keskus, Keha lll)

Joku muu, mika?

SKANSKA
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\ Alueiden vetovoimaa 2015

ral .
,J.:'“ 1. soveltuvin alue
ll" ol \ Ruoholahti/Jatk&saari, Pohjois-Helsinki, Muu Helsingin niemi,
F<T1 Tapiola ympaéaristdéineen ja Aviapolis/Lentokentan alue houkuttelevat

toimistotilankayttajia myds muilta alueilta. Vastaajista 77 % valitsi
kuitenkin ensisijaiseksi toimistoalueeksi nykyisen alueen.

Suosikkialue 1

20
15 ®
Pohjoinen kanta-Helsinki
@ Ruoholahti, Jatkasaari
@ Pohjois-Helsinki
10 — .
@ Lantinen Helsinki

Aviapolis/Lentokentan
Muu Helsingin niemi alue

Tapiola ymparistoineen @ @ o

Helsingin ydinkeskusta

Ita-Vantaa @ @ Leppavaaran alue

20

10 15
Nykyinen sijainti 2015 '




Alueiden vetovoimaa 2015
2. soveltuvin alue

Pohjoinen kanta-Helsinki, Tapiola ymparistoineen ja
Aviapolis/Lentokentan alue nousevat ylitse muiden, kun

kysytaan toiseksi soveltuvimpia alueita.

Suosikkialue 2

20
Pohjoinen kanta-Helsinki @
15
. . Helsingin ydink
Tapiola ymparistoineen @ @ Avnapolls.’alﬁgtokentan
10 @ Lantinen Helsinki
Muu Helsingin niemi
Lansi-Vantaa @
5 ta-Vantaa 4 @ Ruoholahti, Jatkasaari
o Leppéavaaran alue
@ Ita-Helsinki @ Pohjois-Helsinki
Keha II:n alue
@ Lansivaylan varsi
ohjois-Espoo

o
(34}
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Alueiden vetovoimaa 2015
1. ja 2. soveltuvimmat alueet

Pohjoinen kanta-Helsinki, Tapiola ymparistdineen,
Aviapolis/Lentokentan alue ja Ruoholahti/Jatkasaari
houkuttelevat toimistotilankayttajia muilta alueilta.

Suosikkialueet 1 ja 2

20
Pohjoinen kanta-Helsinki @
15
- Aviapolis/Lentokentan
alte " Ryoholahti, Jatke€aari @ Lantinen Helsinki
Tapiola ymparistoineen @ @ @ @ Helsingin ydinkeskusta
'ohjois-Helsinki
Muu Helsingin niemi @
5 , ltqﬂ!anlaa, Leppavaaran
Lansi-Vantge” @ [ ] gl
Itéa-Helsinkj
Lansivaylan varsi
@ Keha li:nalue

@ Ponhjois-Espoo

0 ; : .
SKANSKA ' 5 : : -

Nykyinen sijainti 2015



.ﬂl.:ll Soveltuvimmat alueet:
,’:H'“ Hyvat liikenneyhteydet ja saavutettavuus
gy koetaan tarkeina
22U

Pohjoinen kanta-Helsinki
» Hyvaét likkenneyhteydet, saavutettavuus
»  Sijainti — lahella tyontekijoita, asiakkaita ja yhteistyokumppaneita

v

Ruoholahti, Jatkasaari
»  Kulkuyhteydet
» Lahelld asiakkaita ja henkil6ston asuinpaikkoja

v

v

Pohjois-Helsinki
» Hyvat julkiset yhteydet ja yhteydet paavaylille, ei suuria ruuhkia,
parkkipaikat

Lantinen Helsinki
»  Hyvéat kulkuyhteydet
»  Sijainti — Helsingissa, mutta ei ydinkeskustassa, etaisyys lentokentélle

v
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Sijaintipreferenssit alueiden sisalla
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7 4
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G?:
WAV

e i * Vastaajia pyydettiin
[”“ 1| maarittelemaan viela
tarkemmalla tasolla, mitka
alueet 1. ja 2. suosikki-alueen

Pohjoinen kanta-Helsinki (n=23) sisélld ovat heille mahdollisia.
100 - Esim. Pohjoisen kanta-
87 Helsingin valinneista 87 % voisi
80 | kuvitella sijoittuvansa Pasilaan.

43

%

Pasila limala Vallila Sornéinen Arabia VanhakaupunkiKalasatama Hakaniemi

Ruoholahden alueet, n=12

100
100 -
80 -
60 -
% 42
40 1
20 | _—'
0 T
Ruoholahti Jatkasaari
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\ Alueiden suosituimmuusjarjestys

b

gn
Ty
l'==='|.. tarkemmalla aluetasolla
l:,,.. '\ Top 11
KT
» Pasila
»  Vallila
» Helsingin ydinkeskusta . -
_ Lista on jarjestetty
» Ruoholahti valintojen mukaiseen

» llmala jarjestykseen.

» Kalasatama Pasila oli suosituin

alue tanakin vuonna.

»  Pitdjdnmaki

»  Keilaniemi

» Ruskeasuo

» SoOrnainen

» Aviapolis-asema
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Skanska CDF Oy
Vuokraus- ja markkinointipaallikkd Eero Ojala
puh. 040 560 1243, eero.ojala[at]skanska.fi

vuokrauspéaallikkdo Michael Ekstrom
puh. 040 6804 500, michael.ekstrom[at]skanska.fi

Skanska Oy

viestintapaallikko Liisa Salmela

puh. 050 374 3070, liisa.salmela[at]skanska.fi
www.skanska.fi
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KTI Kiinteistotieto Oy
johtava asiantuntija Riitta Lahtinen
puh. 040 5471 488, riitta.lahtinen[at]kti.fi

toimitusjohtaja Hanna Kaleva
puh. 040 5555 269, hanna.kaleva[at]kti.fi
www.kti.fi
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